Rapport d’activité de la FSR pour I'année 2010
1. Considérations générales

Sur le plan mondial, personne n'oubliera ce vendt&dnars 2011, date du plus
grave tremblement de terre de ces derniéres dé&seaniJapon entrainant la
mort de plus de 20'000 personnes. Au-dela de &sttaphe et des nombreuses
victimes, c’est la pagaille atomique de Fukushimisagmis le monde en état de
choc. Nous savons depuis lors que les centraldéairgs fournissant la plus
grande partie de I'’énergie des pays industriafésent exploser sous I'effet
d’'une catastrophe naturelle et sont en fait desbesm retardement pouvant
entrainer la destruction de pays entiers et |'ate&ssement de toute vie durant
des siécles dans un périmetre semblable a la Sensigee. Ce constat nous
amene a réfléchir sur la facon de sortir de cglitale infernale. Depuis
Fukushima, plus rien ne sera plus comme avantlé-bout nucléaire et ses
technocrates qui nous assuraient une sécuritéuabdell’énergie nucléaire. |I
faudra bien désormais accepter qu’une productiénatgie propre a son prix et
gu’elle doit étre mise en ceuvre immédiatement. Bedaire, il faudra bien
ressortir des tiroirs les nombreux projets qui hjomn éclore en raison du lobby
nucléaire et faute de financement sérieux. Lesoresgbles politiques doivent
aussi admettre que la fin du nucléaire est prothe’aucune nouvelle centrale
ne pourra étre construite en Suisse. Cela veudedes investissements qui
étaient destinés au développement de cette forémerjie doivent étre dirigés
désormais sur d’autres sources moins dommageabérs/a&ionnement. A cet
effet, le peuple réclame cette prise de consciencette volonté politique. Les
élections fédérales de cet automne en seront derigdre.

Un autre évenement a marqué les esprits au courssdgerniers mois. C’est le
soulevement des peuples arabes contre les dicateuout poil. L’avenir nous
dira si ces révolutions aboutiront a I'instaurattd@ndémocraties stables ou a
I’émergence d’un mouvement unitaire pro-arabe pguiisserait rien présager
de bon. La mort récente de Ben Laden pourrait e efsserrer les liens qui
unissent tous ces pays islamiques. Cependant hase est certaine, nous
devons aider ces peuples a trouver leur juste fPaer eux, la Suisse est la plus
vieille démocratie du monde occidentale et elle@aue chose a leur offrir. Ne
laissons pas passer cette chance.

Sur le plan fédéral, le monde bancaire est toujaursentre de I'actualité.
Malgré la déculottée gqu’ils ont di subir lors dasir boursier, les grands
managers continuent a se sucrer d’'une maniéreentdOn s’attendait a ce
gue le monde politique mette certains garde-fotes systeme bancaire
passablement chahuté, mais une majorité du Partari@mna pas voulu. lls en
ont pris la responsabilité, mais le dernier moteegra tout de méme au peuple



lorsqu’il devra se prononcer sur l'initiative Mind@&lous saurons alors si les
Suisses ont la volonté de mettre un peu d’ordrs darsysteme au relent peu
ragodtant. Le secret bancaire a certes été édudeomganiére a ce qu’il ne serve
plus de paravent aux tricheurs et aux escrocsiftéaehce entre fraude et
évasion fiscale n’est désormais plus d’actualitésdas accords bilatéraux
signés avec différents pays. En outre, la FINMAnpasé une augmentation des
fonds propres a toutes les grandes banques, demanies rendre plus
solvables le moment venu en cas de nouveau crashi®io Ajoutés a
l'augmentation de 30 a 100000 francs de la garatds comptes d’épargne, ce
sont des petits pas dans la bonne direction quiéshmoins été entrepris au
profit des épargnants.

2. Bureau du Comité central

Le Bureau du Comité central s’est réuni le 24 @@kl pour préparer cette
Assemblée des délégués et pour fixer la marcheséesians la campagne de
propagande lancée en début d’année dans le camtdruthéatel. A cette
occasion, le Bureau a été élargi et tous les patsdles sections cantonales y
ont participé. Comme vous avez pu le constatdrétieration dispose désormais
d’'un nouveau logo mis en vigueur officiellementfganvier 2011. Il est
I'ceuvre de Guillaume Salamin, fils de Jean-Piegu® nous remercions ici pour
tous les services rendus. Pour le reste, le Butedlomité central s’occupe des
affaires courantes et veille a la bonne marchad&tération. Durant I'année
ecoulée, il a exercé son mandat dans la compositimante : Votre serviteur a
la présidence, Mmes Christiane Layaz-Rochat etavanisa Delco a la vice-
présidence, M. Max Graf en qualité de secrétaire\lisrcel Chevalley en
gualité de trésorier et Mme Louise Stebler commmbre.

3. Comité central

Au cours de la derniére année, le Comité centiaha trois séances, les 9
septembre 2010, 9 décembre 2010 et 24 mars 2014 deachaque séance, il a
été informé de I'évolution des affaires en coursimeau de la FARES et du
CSA. Il s’est penché sur les affaires financieresad-édération et a suivi avec
attention les actions de recrutement des nouveambres dans le canton de
Neuchatel. A ce sujet, il convient de mentionnéue premiére tranche de
6'000 adresses a été envoyee le 5 janvier 201g pawyer Saint-Hubert de
Sion. Une lettre intitulée « Action de recrutemeret un bulletin d’adhésion
figuraient sous ce pli. Cette premiere action sseélée par 103 personnes qui
se montrent intéressées. Ces personnes recevimmpen une lettre de
remerciements avec une invitation a une assemblesitutionnelle. Cette lettre
sera accompagnée d’un dépliant avec le nouveauwdogiol'impression est en
cours. Lors de cette assemblée constitutive, naierons également les



retraités de SYNA et de traiag qui sont déja membres collectifs de la
Fédération. L’envoi d’'une nouvelle tranche de 680fesses est prévu pour cet
automne. Le Comité central espere pouvoir mettreiga encore cette année
un comité ad hoc, de maniere a pouvoir 'annonagraatorités neuchateloises
en tant que nouvelle fédération cantonale.

4. Présidence de la commission « Sécurité sociale »

Par lettre du 11 septembre 2010, le président erciee Maurice Progin m’a

fait part de sa démission avec effet immédiat esitnqu’il n’avait pas les
gualités requises pour continuer a assumer ce pbptaur répondre aux attentes
de la FSR. Cette démission faisait suite a un dfianous avons eu au Comité
central sur la nécessité de maintenir ou non umerassion Sécurité sociale en
propre alors que la FARES en avait une presquditien Apres mares
réflexions, je lui ai répondu le 5 octobre 2010w mprécisant que

« contrairement a I'avis de certains membres, [gicoe a dire que notre
commission a toute sa raison d’étre. Notre Féd#ratoit garder un organe en
son sein qui puisse travailler en toute indépenelafic que notre organisation
soit a méme de prendre ses positions librement. ¢ofaire et pour anticiper

les problemes qui peuvent se poser, elle doitwsgirée temps a autre pour faire
le point de la situation dans le domaine sociatuie d’avis que cette
commission doit étre proactive et non réactivepsialle ne sert a rien. Il va
sans dire que je regrette la décision de Mauricgiet’en informerai le Comité
central ». Ce qui fut fait le 9 décembre 2010. Dejpars, nous sommes a la
recherche d’un nouveau président tout en obsepeagtii se passe au CSA et a
la FARES. Toujours est-il qu'aujourd’hui nous n‘entirons pas le rapport du
président de la commission « Sécurité sociale ».

5. Assemblée des délégués

Lors de I’Assemblée des délégués du 27 mai 201dyarRe, nous avons eu le
plaisir d’entendre M. Philippe Wanner, professauiirmire a I'Université de
Geneéve. Son exposeé porta sur I'étude qu'il avdiegnise au nom de 'OFAS
sur la situation économique des actifs et desitésdrd'essentiel de son exposé
ainsi que les données utiles pour trouver cettgedligurent dans le proces-
verbal.

6. Activité de la FARES
6a) Journée de réflexion

Une semaine apres I'enterrement de larétision de 'AVS, le theme choisi
par la FARES pour sa journée d’étude ne pouvaitiriember « A quand la



couverture des besoins vitaux pour I'AVS ? LeSet1lZ revisions en
perspectives ». Le bulletin no 2 de la FARES remtme de cette journée riche
en enseignements.

6b) Prises de position

L’assemblée des délégués de la FARES a décid@aniimité de soutenir
I'initiative « Pour une Poste forte ».

Elle s’est également opposée avec veéhémence denigenentation des tarifs
des CFF qui est certes intervenue le 13 décemldi@ Afais pas dans I'ampleur
prévue initialement. Dans cette prise de posi#RARES avait surtout
combattu I'intention des CFF de limiter la validités cartes journaliéres
distribuées par les communes a 9 heures du magward les vives réactions,
des communes, de M. Prix, de toutes les organisatle consommateurs et des
syndicats, cette intention a finalement été abanéen

Soucieuse de la qualité des soins pour tous, laHSA®demandé un moratoire
sur I'introduction généralisée des forfaits parloaspitaliers (DRG) prévue en
2012 dans I'ensemble des hopitaux de Suisse. Fentesouhaité par les
assureurs, le systeme DRG est essentiellemensbatgfinancement de
I’hdpital, calculé sur la base de forfaits de diagfits et non plus sur la réalité
de I'ensemble des hospitalisations. Un moratoirenpérait de chercher des
réponses aux questions encore pendantes et d'atatidilan intermédiaire des
expériences vécues au HUG a Geneve et au CHUV sahaa.

Dans le domaine de I'assurance maladie, l'intradaat’une gestion intégrée
des soins est une bonne chose en soi, mais ssatéalidoit satisfaire aux
principes de base d’une assurance maladie obligaaiaractére social et
respectueux de I'assuré. Telle est la prise ddiposie la FARES a I'égard du
« managed care » débattu au Parlement.

La FARES a soutenu le référendum contre la révidmta loi sur I'assurance-
chémage du 26 septembre 2010.

La FARES a décidé de soutenir I'initiative poputgiédérale pour une caisse
publique d’assurance maladie. Par un vote unaronsediu dernier Comité
central, la FSR soutient également cette initiative

Par contre, la derniere Assemblée des déléguéesFBRES du 13 avril 2011 a
décidé de ne pas soutenir une initiative des madediant également dans ce
sens et intitulée « Pour la transparence de I'assermaladie » (Halte a la
confusion entre assurance de base et assurancpomntaires). Les délégués



ont été d’avis qu’il ne fallait pas jeter la confusdans I'esprit de nos membres
et consacrer I'essentiel de nos forces pour leéaodte I'initiative pour une
caisse publique.

La FARES s’est également prononcée positivemefd\erur de l'initiative pour
la protection de salaires équitables (initiativeles salaires minimums). Lors
du dernier Comité central de la FSR, notre Féd#ratirefusé de soutenir cette
initiative pour le moment. Cela veut dire que noagarticiperons pas a la
récolte des signatures. Lors du vote populaire deusons par contre prendre
une nouvelle position.

7 Activités du CSA
7a) Perspectives d’avenir du CSA

Le rapport « Stratégie du Conseil fédéral en matier politique de la

vieillesse » ayant été approuvé sans débat parlerpent, le CSA est
désormais implicitement reconnu comme organe ctatuidu Conseil fédéral.
Un soutien financier plus conséquent doit lui éttebué pour les taches
supplémentaires qui en découlent. Un contrat ravéaorme d’un mandat de
prestations directes a été négocié avec 'OFASIeent signé au mois de
novembre 2010. Tant le contrat de société simpéel@eonvention en vigueur
ont été prolongés d’'une année pour permettre aux pleértenaires de s’adapter
a la nouvelle situation.

7b) Contrats. Reglements et Directives

Le groupe FARES du CSA a joué un réle prépondétans la rédaction des
statuts de la nouvelle association du CSA et dansandat de prestations
négocié entre le CSA et 'OFAS. Tous les amendesnamiposés par la FARES
ont été repris, d'une part par I'ASA, et de l'aypar 'OFAS. Le 19 novembre
2010, 'Assemblée des délégués du CSA a approuv@ueeau contrat pour une
durée de quatre ans. Il a été traduit en frangadidrais de 'OFAS. La
traduction en italien est assurée par le CSA. lmdriiution que le CSA recoit
pour garantir la contribution des ainés est de0®@0francs. Pour étre plus
présent dans toutes les régions linguistiquesSla §légera durant les quatre
ans une fois en Suisse romande et une fois aurlessi

Ces deux documents approuvés, il restait a réthgeglement interne du CSA.
La aussi, le groupe FARES a été déterminant. lduttgon francaise de ce
document est en cours. Pour compléter ces docunmaitses, il fallait encore
renouveler les contrats entre Pro Senectute eéskeidur les questions
administratives et trouver des nouveaux locaux p@eaecrétariat. En effet, les



locaux que nous occupions a la Muristrasse devétemiibérés pour la fin de
I'année. Sur proposition de Pro Senectute de iaméde Berne, des locaux
spacieux nous ont été offerts a Ittigen ou une shdlconférence est en plus a
disposition. Le déménagement a eu lieu le 22 démeetlde contrat de location
a été signé au mois de janvier 2011.

Tout est donc en place dorénavant pour entamenaunelle période
administrative de travail jusqu’en 2014. L’ASA n&y pas eté en mesure de
renouveler les membres du comité conformément auxeaux statuts, un délai
leur a été accordé par la FARES a titre de commqusgu’en mars 2011.
Jusque |4, ce sont les membres élus selon lesnarsteguts qui ont occupé les
fonctions correspondantes.

7c) 1F¥ et 1Z révision de 'AVS

La presse et les milieux politiques veulent abset nous faire croire que
I’AVS est en danger depuis de nombreuses annéassé cu vieillissement de
la population. Or, les scénarios officiels se sonjours réveélés grossierement
erronés. En effet, selon ces prévisions, I'AVSrd@\étre dans les chiffres
rouges depuis 2005. Pourtant, force est de conspaéel’ AVS se porte bien
puisque les comptes sont largement positifs ddparsdes années, mis a part
ceux de 2008 en raison de la crise financiere cbegptes 2009 présentent
d’ailleurs un excédent record de 3,9 milliards @d&€s. La transition
démographique annoncée avec tapage pour la pé&rgoae05 a 2020 est
aujourd’hui prévue pour 2020 a 2030. Il n’y a dpas péril en la demeure. Le
Parlement a largement le temps de voir venir etvegoles solutions qui
s’imposent. C’est d’ailleurs 'avis du Conseil fédiequi, dans sa séance
hebdomadaire du 9.5.2011, a pris connaissanceod®glies perspectives
financiere de I'AVS jusqu’en 2030. Enfin, pourrait-dire, il admet que ses
observations concernant I'immigration de main-d’celétrangeére et les
mutations structurelles affectant 'économie suétséent largement sous-
estimées. Trois scénarios ont été envisagés siriaesoin d’'agir vers 2020
pour le cas le plus pessimiste et vers 2030 posgéeario le plus optimiste, Les
nouvelles perspectives financieres attestent gsendsures permettant
d’équilibrer les comptes de I'AVS seront nécessaar@artir de 2020. Cela
laisse suffisamment de temps pour y travaillers@iugement d’entente avec les
partis et avec les partenaires sociaux. Les bases tkvision de 'AVS allant
dans ce sens seront préparées d’ici a la fin ded'a prochaine. Le Consell
fédéral entend soumettre un projet de révisionalement avant la fin de la
prochaine législature. La prochaine révision dotamment viser I'introduction
d’'un mécanisme automatique d’adaptation aux réadi@mographiques et
économiques. Nous, on veut bien, mais si derriésenmots se cache une remise
en cause des principes forts de 'AVS, tels qusplalarité inter-générationelle,



le financement par répartition, I'universalité destes et le mandat
constitutionnel de prise en charges des besoiasxjinous, nous saurons tirer la
sonnette d’alarme.

7d) Entretien avec le Chef du Département de I'intéeur

Comme nous sommes désormais reconnus comme ungegteocial a part
entiere, nous avons demandé a M. Burkhalter aétres pour discuter de ce
probléeme lancinant du financement a long termeéAléS. Deux jours apres
notre demande, ce dernier s’est dit prét a nows/oic Le rendez-vous a été
fixé au 14 avril 2011. Lors des ces pourparlessisravons remis a M.
Burkhalter un mémorandum en cing points fixantileges a ne pas dépasser
lors de la prochaine révision de 'AVS. Le Conszilledéral en a prit note en
marquant beaucoup de réticences pour certainese'efes. Apres les
explications nécessaires, tout est cependant rdatr&'ordre.

A cette occasion, nous avons aussi abordé avéslonesures qu'il a prises
unilatéralement, c'est-a-dire par voie d’ordonnamsant a réduire voire
supprimer certaines prestations jusque la couvpassa LAMAL. Malgré
plusieurs interventions au Parlement, M. Burkhattamtient 'augmentation de
10 a 15 francs par jour du forfait d’hospitalisaténla charge des patients,
I'augmentation de la participation des assurésida 20 % en cas de maladie
longue durée, la suppression de la prise en clumgérais pour verres de
lunette, des appareils de mesure pour diabétiguissenoyens auxiliaires pour
patients atteints d’incontinence. En outre, lesglds de I'Al pour les appareils
acoustiques seront réduits massivement a parfif'guillet 2011. Toutes ces
économies sont faites sur le dos des patientsragrglé mais surtout des
personnes agées. Le Conseil Suisse des Ainés ait devéagir vertement. |

I'a fait ! D’abord par lettres, qui ont d’ailleurscu réponse, mais des réponses
adoptant résolument la langue de bois. Mécontantss avons abordé ces sujets
avec M. Burkhalter le 14 avril dernier.

7°) Requétes en cours

Le 25 février 2011, le CSA a adressé a 'OFAS dbalises remarques et
propositions relatives a la modification de I'ordance dans le cadre de la
réforme structurelle de la prévoyance professidank& principale objection du
CSA vise l'augmentation prévue de 100 a 110 % dxu tee couverture des
caisses de pensions pour couvrir les risques daifition de cours. Ainsi, la
fortune des caisses de pensions réunies de 60ardslide francs passerait d’'un
seul coup a 660 milliards. On voudrait créer un @sas I'état qu’'on ne s’y



prendrait pas autrement car cette somme reprél&emie/alent de deux fois et
demi le produit national brut.

Une motion a été acceptée au Parlement exigedatpdet des compagnies
d’assurance une séparation juridique et comptatite & prévoyance
professionnelle et les autres secteurs d’assuraedaut de cette distinction
consiste a rendre plus difficile le déplacementlufasfices des caisses de
pensions vers les actionnaires.

Une lettre a été envoyée au Conseil fédéral denmhnai@ meilleure adaptation
du montant des besoins vitaux et du montant maximaconnu pour la dépense
du loyer. M. Burkhalter a répondu le 18 juin 2010lq’entre pas en matiere
sur I'adaptation du montant des besoins vitauxsmae le montant reconnu
pour les loyers est soumis actuellement a un exapprofondi au sein de son
département.

A peine les deux volets de largvision de I'assurance invalidité (Al) ratifiés
par le peuple que l& 6&vision pointe déja a I'horizon. Cette révisiaut
réduire ou supprimer plus de 16'000 rentes en arirsaniére a ce que, au-dela
de I'année 2017, le financement additionnel de Havienne caduc. Les
personnes qui seront touchées par cette mesurentdétre réintégrées au
marché normal du travail. Sur le fond, nous ne paswque soutenir les efforts
de la Confédération visant a réintégrer les hapeésaans le marché du travail.
Toutefois, ceux-ci doivent trouver les débouché&srsaires. Si la*@évision de
I’Al veut avoir des chances de succes, il faut lggseentreprises soient obligées
de créer un nombre correspondant de places del trés@rvées aux personnes
souffrant d’'un handicap. C’est la seule facon diatire les buts de réinsertion
fixés dans cette révision. La Suisse, pays ricihers’est, se doit de trouver la
voie pour réinsérer ceux et celles qui sont fraaede sort. Elle en a les
moyens, encore faut-il qu’elle en ait la volonté.

Ce ne sont la que I'essentiel des problémes que avans traités durant 'année
écoulée. Nous devons prendre conscience que sansahse engagement des
membres qui assument des responsabilités, il ngitgoas en Suisse un
mouvement des retraités regroupant plus de 220'@00bres. Sans cette
activité, la voix des retraités aurait toujourssplie peine a se faire entendre et
les retraités ne seraient plus qu’'une masse igaften peut manipuler a souhait.
C’est pourquoi en conclusion je tiens a remeraatds les fédérations
cantonales, toutes les sections régionales, ttegagganisations de retraités
dans les syndicats pour tout ce qu’elles appoaemhouvement. Leurs
responsables méritent un grand coup de chapeaunt@tiisun immense merci.

Michel Pillonel, président



